ПЛАН РАБОТЫ

Муниципального казенного учреждения

 «Информационно-методический центр»
МР «Курахский район»
на 2024 – 2025
учебный год

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МКУ “ИМЦ ” НА 2024-25 УЧЕБНЫЙ ГОД

МЕТОДИЧЕСКАЯ ТЕМА: Система профессионального развития педагогов МР «Курахский район»  в условиях реализации национального проекта «Образование»

ЦЕЛЬ: развитие методической компетенции педагогов МР «Курахский район»  в условиях реализации национального проекта «Образование»

	Название проекта
	Цель проекта
	Задачи, адаптированные на муниципалитет

	1. Разработать и провести семинары для всех РМО по методам и формам работы педагогов в дистанционном режиме.

2. Оказать поддержку учителям в наработке собственного педагогического цифрового следа для оптимизации дистанционных занятий.

3. Познакомить с образовательными платформами и их функциями в работе учителя («Цифра на службе у учителя»).

4. Собрать лучший опыт работы школ района в дистанционном режиме. 

5. Внедрение профориентационного минимума в образовательные организации, ФООП и переход на ФГОС СОО.

	Федеральный проект «Современная школа»
	Внедрение новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлечённости в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной области «Естествознание»
	1. Продолжить работу методических лабораторий по освоению новых методов обучения и воспитания для развития функциональной грамотности обучающихся

2. Продолжить работу по обновлению содержания предметной области «Естествознание»

3. Организовать работу по созданию и функционированию базовых опорных школ.

	Федеральный проект «Успех каждого ребёнка»
	Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся
	1. Продолжить работу по организации мероприятий, направленных на развитие способностей обучающихся (фестивали, олимпиады, научно-практические конференции, Школа детей для детей, лагерь дневного пребывания)

	Федеральный проект «Поддержка семей, имеющих детей»
	Создание условий для повышения компетентности родителей обучающихся в вопросах образования и воспитания, в том числе для раннего развития детей в возрасте до трёх лет путём предоставления услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей
	1. Проводить районные родительские собрания

2. Оказать методическую помощь педагогам ДОО в предоставлении услуг психолого-педагогического, методического и консультационного характера

	Федеральный проект «Цифровая образовательная среда»
	Создание условий для внедрения в 2025 году современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей формирование ценности к саморазвитию и самообразованию у обучающихся образовательных организаций всех видов и уровней, путем обновления информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров, создания федеральной цифровой Платформы 
	1. Организовать распространение лучших практик школ района по формированию безопасной цифровой образовательной среды

	Федеральный проект «Учитель будущего»
	Возможность для непрерывного и планомерного повышения квалификации педагогических работников, в том числе на основе:

- использования современных цифровых технологий

- формирования и участия в профессиональных ассоциациях

- программах обмена опытом и лучшими практиками

- привлечения работодателей к дополнительному профессиональному образованию педагогических работников, в том числе в форме стажировок
	1. Продолжить работу по сетевому взаимодействию и контролю за развитием методической компетенции педагогов

2. Продолжить работу по выделению и описанию инструментов педагогической деятельности в условиях реализации проекта «Учитель будущего»

3. Продолжить работу районных методических объединений по потребностям педагогов

4. Организовать методическую поддержку руководителям образовательных организаций в вопросах управления современной школой

5. Создать систему методической работы со школами с МКУ «ИМЦ». Продолжить работу по проведению семинаров по подготовке к ЕГЭ

6. Организовать помощь руководителям РМО в работе с ДИРО
7. Организовать семинары педмастеров из других территорий по запросу педагогов 
8. Организовать работу с молодыми педагогами через внедрение модели наставничества (школа молодого педагога, школа обратного наставничества)

	Федеральный проект «Социальные лифты для каждого»

	1. Формирование системы непрерывного обновления работающими гражданами своих профессиональных знаний и приобретения ими новых профессиональных навыков, включая овладение компетенциями в области цифровой экономики всеми желающими.

2. Формирование системы профессиональных конкурсов в целях предоставления гражданам возможностей для профессионального и карьерного роста
	1. Продолжить работу по организации районных конкурсов (Учитель года, Педагогический дебют, Педагогический проект, Фестиваль уроков с ИКТ, Программа внеурочной деятельности, Мой лучший урок, Воспитатель года и др.)

	Федеральный образовательный проект-«Код будущего»
	1.Проект, который позволяет школьникам 8–11 классов бесплатно освоить современные языки программирования.
	1.Продолжить работу по проекту.
2.Усилить работу по регистрации и прохождению вступительных испытаний.


	№п/п
	Направления 
	сроки
	ответственный

	1.
	ОРГАНИЗАЦИОННАЯ ПОДДЕРЖКА

	1.1.
	Организация получения непрерывного образования кадров

	1.1.1.
	Закрепление договора с ДИРО РД по повышению квалификации педагогов
	сентябрь
	Ахмедов И.К.
Будаева Р.А.

	1.1.2.
	Организация курсов повышения квалификации педагогических и руководящих работников
	в течение года
	Будаева Р.А.

	1.2.
	Организация работы методических лабораторий и объединений

	1.2.1.
	Организация работы интегрированной методической лаборатории, предметных методических лабораторий, районных методических объединений, районных творческих групп (согласно приказу об организации методической работы)
	в течение года
	методисты

	1.2.2.
	Подготовка приказа об организации методической работы
	сентябрь
	Ахмедов И.К.

	1.2.3.
	Оказание методической помощи педагогам
	в течение года
	методисты

	1. 3.
	Установление организационных отношений 
(контактов и связей между организациями)

	1.3.1.
	Организация распространения опыта работы учреждений в районе:
- работа по реализации основных направлений развития образования (организация работы базовых опорных школ)

- разработка нормативной базы
- семинары

- семинары- практикумы

- круглые столы, конференции и т.д
	в течение года
	методисты

	1.3.2.
	Сотрудничество с Дербентским   педагогическим колледжем: 

-
День открытых дверей 
	По согласованию
	Ахмедов И.К.

	1.3.3.
	Сотрудничество с МОН РД иДИРО:

- организация и проведение семинаров, выездных семинаров
	в течение года
	Ахмедов И.К.

методисты

	1.3.4.
	Сбор материалов, подготовка документов к конкурсам муниципального значения («Учитель года» и др.)
	по отдельному плану
	Ахмедов И.К. методисты

	1.3.5.
	Разработка сценариев, положений для проведения районных конкурсов

	по отдельному плану
	методисты

	                                                      Организационные вопросы

	1.3.6.


	- Корректировка картотеки педагогических работников

-Работа с учебниками:1)Мониторинг обеспеченности учебниками учащихся 1-11 классов

-Анализ работы Школьной библиотеки 
	Сентябрь 2024
Август 2024-февраль 2025
	администрация ОУ, методист 



	1.3.7.
	Работа по разработке учебных планов на 2024 -2025 год, курсов, рабочих программ
	май-июнь 2024
	МКУ «ИМЦ»
Ахмедов И.К.

	
	Организация участия в ВПР -2025
	Сентябрь- октябрь 2024
Апрель- май 2025
	Методист 

Рамазанова И.Ш.

	1.3.8.
	Проведение муниципальных родительских собраний по вопросу проведения государственной итоговой аттестации, семинаров для учителей образовательных учреждений Курахского района
	В течение года в соответствии с планом
	Ахмедов И.К.

Рамазанова И.Ш.

	1.3.9.
	Обеспечение работы МСОКО по процедурам ОКО.

Мониторинги по запросу министерства
	В течение года
	МКУ «ИМЦ»

	2.
	ИНФОРМАЦИОННАЯ ПОДДЕРЖКА

	2.1.
	Формирование банка данных о кадровом потенциале системы образования района
	в течение года
	методисты

	2.2.
	Формирование банка данных о наиболее ценном опыте (изучение, обобщение и распространения педагогического опыта для развития системы образования района)
	в течение года
	методисты

	2.3.
	Формирование банка данных об используемых в ОО УМК по реализации учебных программ
	в течение года
	методисты

	2.4.
	Работа с педагогическими кадрами и руководителями ОО в индивидуальных, групповых и массовых формах (консультирование, анализ уроков, внеурочных занятий, МО, научно-практических конференций, педагогических чтений, школ педагогического опыта, конкурсов профессионального мастерства педагогических работников)
	в течение года
	методисты

	2.5.1.
	Семинары для 

- директоров

- заместителей директоров, 

- учителей по предметам,

- молодых педагогов,

- заведующих и воспитателей ДОО
	в течение года
	Директор МКУ «ИМЦ»

методисты

	2.5.2.
	Массовые мероприятия
	
	

	2.5.2.1.
	Районная августовская конференция
	август
	МКУ «ИМЦ» методисты

	2.5.2.2.
	Педагогические чтения работников ДОО
	май
	Гаджиханова Р.М.

	2.5.2.3.
	Районный конкурс «Фестиваль уроков с использованием средств ИКТ» среди учителей начальных классов 
	декабрь
	методисты

	2.5.2.4.
	Районный конкурс «Педагогический проект» среди учителей начальных классов 
	январь
	методисты

	2.5.2.5
	Районный конкурс «Права человека глазами ребенка»
	февраль
	методисты

	2.5.2.6.
	Муниципальный этап конкурса «Лучший учитель родного языка»
	февраль
	Гаджиханова Р.М.

	2.5.2.7.
	Районный праздник, посвященный Дню учителя и дню Дошкольного работника
	октябрь
	методисты

	2.5.2.8.
	Районный конкурс «Учитель года»


	декабрь-февраль
	методисты

	2.5.2.9.
	Районный конкурс «Воспитатель года»
	Март-апрель
	Гаджиханова Р.М.

	 2.5.2.10.
	«Прием Главы выпускников»
	июнь
	МКУ «ИМЦ».

	2.5.2.11.
	Круглый стол для школьных управляющих команд
	в течение года
	методисты

	 2.5.3.
	Работа со школами-ШНОР
	
	

	 2.5.3.1.
	Консультирование педагогов школ-ШНОР
	в течение года
	методисты

	2.5.3.2.
	Единый методический день (посещение школ-ШНОР) 

	октябрь

декабрь

январь
	методисты

	2.5.3.3.
	Проведение семинаров-практикумов на базе опорных школ
	в течение года
	методисты

	2.5.3.4.
	Вовлечение педагогов школ-ШНОР в конкурсное движение
	в течение года
	методисты

	2.6.
	Осуществление помощи ОО для бесперебойной работы Интернет
	в течение года
	Мусаев Н.Дж.

	2.7.
	Разработка электронных пособий, методических рекомендаций 
	в течение года
	методисты



	2.8.
	Подготовка информации в СМИ (материалы к публикации, представляющие ценность для развития системы образования)
	ежеквартально
	Мусаев Н.Дж.

	2.9.
	Сбор и обработка информации   ОО по:

- работе в сети Интернет,

- пополнению материалов сайта школы, заполнению мониторинговых таблиц
	в течение года
	Мусаев Н.ДЖ

	3.
	ПОДДЕРЖКА ФОРМИРОВАНИЯ И РАЗВИТИЯ 

КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА

	3.1.
	Оказание помощи педагогическим и управленческим кадрам при подготовке к аттестации. Сбор документов в Главную аттестационную комиссию.
	в течение года
	Ахмедов И.К.

	3.2.
	Оказание содействия в распространении опыта педагогических и управленческих кадров, аттестуемых на высшую категорию.
	в течение года
	Ахмедов И.К.

	3.3.
	Проведение заседаний ТАК по аттестации руководящих работников.
	в течение года
	Ахмедов И.К.

	3.4.
	Подготовка отчетности по аттестации кадров
	декабрь-май
	Ахмедов И.К.

	3.5.
	Консультирование педагогов
	в течение года
	методисты

	4.
	НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ПОДДЕЖКА

(Оказание научно-методической, учебно-методической поддержки в реализации ФГОС и инновационной деятельности).

	4.1.
	Методическая помощь в составлении программ, тематического планирования и т.д.
	в течение года
	методисты, курирующие образовательные организации

	4.2.
	Формирование и пополнение банка данных об инновационной деятельности образовательных организаций
	в течение года
	Ахмедов И.К.

методисты 

	4.3.
	Формирование и пополнение       банка данных о состоянии методической работы в ОО
	в течение года
	методисты 

	4.4.
	Курирование районных инновационных площадок и базовых опорных школ
	по отдельному плану
	методисты

	4.5.
	Оказание методической помощи школам ШНОР и УНОР
	по отдельному плану
	методисты

	4.6.
	Работа с обучающимися

	4.6.1.
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса сочинений (по согласованию)
	август-сентябрь 
	методисты

	
	
	
	

	4.6.4.
	Фестиваль «Патриотической песни»
	апрель
	методисты

	4.6.5.
	Организация деятельности военно-патриотического движения «Юнармия»
	в течение года
	Габибуллаев Г.К.

	4.6.6.
	Районный смотр  «Годен к строевой», посвященный  к  Дню защитника Отечества.
	в течение года
	Габибуллаев Г.К.

	4.6.7.
	Всероссийский конкурс сочинений «Без срока давности»
	Декабрь 2024-март 2025
	Габибуллаев Г.К.

	4.6.8.


	Проведение пробного ОГЭ и ЕГЭ по русскому языку и математике.
	Декабрь

март
	Рамазанова И.Ш.

	
	
	
	


       Директор МКУ «ИМЦ»                                       Ахмедов И.К.
